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Ztobek Niepubliczny RAINBOW w Biatystok dziata na podstawie:

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2022

r. poz. 1324 z pdzniejszymi zmainami)

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie

wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubéw dzieciecych (Dz. U. z
2019 poz. 72)

Niniejszego statutu.
§2

Forma Prawna

Ztobek RAINBOW, zwany dalej ,Ztobkiem” jest ztobkiem niepublicznym wpisanym
do Rejestru ztobkdéw i klubdw dzieciecych prowadzonego przez Prezydenta Miasta

Biatystok pod numerem 23898/Z.
Siedziba znajduje sie w Biatymstoku, 15-549 przy ul. Warminskiej 31.

Organem prowadzgcym ztobek jest RAINBOW Justyna Fragszczak, Biatystok 15-048,
ul. Skorupska 20 lok. U7, NIP 542-252-60-81, REGON 200312199.

Ustalona nazwa placéwki: Ztobek RAINBOW

§3

Organizacja ztobka

Pierwszy rok dziatalno$¢ biezgca ztobka RAINBOW, tj. od 01.08.2022 do 31.07.2023
jest wspodtfinansowana ze srodkéw unijnych pozyskanych w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Projekt pt.



"ZLOBEK RAINBOW - utworzenie 24 nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w
Biatymstoku" o numerze WND-RPPD.02.02.00-20-0192/20.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do ztobka RAINBOW w okresie trwania projektu, tj. od
01.08.2022 do 31.07.2023, jest:

e zapoznanie sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (zat. nr.1) i
pisemne jego zatwierdzenie

e dostarczenie kompletu dokumentdéw rekrutacyjnych

e wypetnienie i dostarczenie Karty Informacyjnej o dziecku

® przestrzeganie terminowego uiszczania opfat

Pierwszenistwo w przyjeciu do placéwki majg dzieci zakwalifikowanych do wziecia
udziatu w projekcie, zgodnie z kryteriami przyjetymi w regulaminie rekrutacji i

uczestnictwa w projekcie.

Ztobek dziata w godzinach od 7:00-17:00 w dni powszednie od poniedziatku do
pigtku.

Do placéwki przyjmowane s3g dzieci zdrowe, oraz z alergig (po wczesniejszym
okazaniu przez Rodzica/Opiekuna Prawnego zaswiadczenia od alergologa
potwierdzajgcego rodzaj alergii). Po konsultacji z firmg cateringowg, stwierdzajgca
czy jest w stanie zapewni¢ dziecku odpowiednig zbilansowang diete, Dyrekto

podejmnie decyzje o przyjeciu dziecka do ztobka.

Ustugi swiadczone przez 7tobek RAINBOW s3 odpfatne. Ptatnosci w kazdym roku

regulowane sg cennikiem, dostepnym na stronie internetowej www.przedszkole-

rainbow.pl. Ptatnosci mogg uledz zmianie w trakcie trwania roku szkolnego,
Rodzice/Opiekunowie zostang o tym fakcie poiformowani z co najmniej miesiecznym

wyprzedzeniem.

Wyzej wymienione ptatnosci nie obejmujg wpisowego okreslonego na stronie

internetowej ztobka, ani tez ubezpieczenia NNW.

Zapisy do ztobka prowadzone sg przez caty rok.


http://www.przedszkole-rainbow.pl/
http://www.przedszkole-rainbow.pl/

9. W ztobku przewiduje sie przyjecie dziecka na zastepstwo, po wczesniejszym ustaleniu
szczegotdw z Dyrektorem placéwki i podpisaniem umowy na czas okreslony (ustuga

dostepna od 01.08.2023 r.).

10. Przy korzystaniu z opieki naliczanej godzinowo (ustuga dostepna od 01.08.2023 r.),
Rodzic jest zobowigzany do zgtoszenia obecnosci dziecka przynajmniej jeden dzien
wczesniej do godziny 17:00. Dziecko zostanie przyjete pod opieke o ile bedg wolne
miejsca w danym czasie. Opfaty s3 rozliczane za kazda rozpoczeta godzine pobytu

dziecka w ztobku.

§4
Cele i zadania 2tobka oraz sposéb ich
realizacji
l. Cele i zadania
1. Stworzenie cieptej, rodzinnej atmosfery.
2. Zapewnienie wiasciwego procesu wychowawczego.

3. Indywidualny rozwdéj dziecka (poznawczy, psychofizyczny, spoteczny).

4. Stworzenie pozytywnych relacji miedzy:
- dzie¢mi,
- dzie¢mii personelem,

- personelem a Rodzicami,

5. Zapewnienie wykwalifikowanej kadry, ktéra dba o rozwdj poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i fizyczny dzieci.

Pomoc Rodzicom/Opiekunom w opiece nad dzieckiem.

Organizacja zabawy i kontaktu z rowiesnikami pod okiem wykwalifikowanej kadry.

Nadzorowanie wszechstronnego rozwoju dziecka.

w K N o

Prowadzenie dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej.

10. Prowadzenie zajeci edukacyjno — wychowawczo — rozwojowych w pomieszczeniach i
na powietrzu.

11. Wspotpraca z Rodzicami - uwzglednianie propozycji do programéw wychowawczych,

oraz programoéw profilaktycznych.



II. Sposéb realizaciji

1. Program zabaw i zaje¢ w Ztobku jest ustalony przez personel placdwki i

przyporzadkowany do wieku i rozwoju intelektualnego dziecka.

2. Zadaniem personelu jest zapewnienie dziecku wtasciwej opieki, pomoc w

codziennej higienie, ustugi pielegnacyjne, karmienie.

3. Nauka poprzez zabawe ma na celu rozwijanie umiejetnosci dziecka zgodnie z

jego kompetencjami:

- zajecia ruchowe, jezykowe, plastyczne
- Wyciszajace

- manualne

- zabawa z muzyka itp.

4. Rozwijanie predyspozycji dziecka i przygotowanie do zycia w grupie spoteczne;.

§5
Opftaty

1. Czesne za 7tobek jest ptatne miesiecznie do 5 dnia kazdego miesigca
przelewem na konto projektowe, ktérego numer znajduje sie na stronie
internetowej, jak réwniez jest dostepny w dokumentach projektowych
(umowa o $wiadczenie ustug).

2. Wysokos¢ optfat nie jest zalezna od obecnosci dziecka w ztobku i w czasie
trwania umowy jest bezwzglednie optacana.

3. O zmianie wysokosci optat rodzice powiadamiani bedg z co najmniej
jednomiesiecznym wyprzedzeniem.

4. Po zakonczeniu realizacji zadan projektu, tj. prowadzenia dziatalnos$ci biezacej
placéwki, ktora byta wspoétfinansowana z dotacji unijnej, Rodzice zostang
niezwtocznie poinformowani o fakcie rozpoczecia przez ztobek dziatalnosci

komercyjnej, oraz kwocie czesnego ustalonej przez Organ Prowadzacy.

§6
Wyzywienie
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Ztobek zapewnia catodzienne wyzywienie dostarczane przez firme cateringowa.
Koszt wyzywienia jest pokrywany przez Rodzicow. Odptatnos¢ za catering (po
zakonczeniu Projektu), w kazdym roku szkolnym okreslona bedzie w Cenniku
znajdujagcym sie na stronie internetowej przedszkola RAINBOW w zakfadce
dokumenty.

Po zakonczeniu projektu, Rodzice uiszczajg ptatnos$¢ za catering na koniec kazdego
miesigca, po wczesniejszym odszymaniu SMS-a z informacja o naleznej kwocie.

W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka Rodzice zobowigzani sg do
zawiadomienia personelu ztobka najpdiniej do godziny 15:00 dnia
poprzedzajgcego nieobecnosci dziecka w ztobku.

Positki w okreslonych formach (mleko modyfikowane, herbatniki, chrupki
kukurydziane, stoiczki) mogg by¢ przynoszone przez Rodzicéw do ztobka. Personel
sprawujgcy opieke nad dzieckiem moze odméwi¢ podania positku dziecku, jesli

uzna, ze jakos¢ positku budzi jakiekolwiek zastrzezenia.

§7
Zdrowie Dziecka

Rodzice majg obowigzek przyprowadzaé dziecko zdrowe. Dzieci chore nie beds

przyjmowane do 7tobka. Rodzice zobowigzani sg do zawiadamiania personelu o

kazdej chorobie i przyczynie nieobecnosci dziecka w ztobku.
W przypadku gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w ztobku, Rodzic zostanie

natychmiast powiadomiony przez personel i ma obowigzek odebraé dziecko w

ciggu do 1,5 godziny. Jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie a stan

jego zdrowia bedzie wymagat pomocy lekarskiej, personel wezwie pomoc lekarska.
Personel ztobka nie podaje dzieciom zadnych lekarstw bez uprzedniego ustalenia z
Rodzicem.

Jesli Rodzic/Opiekun Prawny, bedzie przyprowadzat do ztobka dziecko z wyraznymi
objawami przeziebienia lub postepujgcej choroby (np. podwyzszona temperatura
ciata, silny kaszel lub katar, zte samopoczucie, wymioty, biegunka, zapalenie

spojowek), wbrew prosbom personelu o pozostawienie dziecka w domu, Dyrekcja



zastrzega sobie prawo mozliwosci rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug opieki
nad dzieckiem w trybie natychmiastowym, z uwagi na zagrozenie zdrowia

pozostatych dzieci i personelu placéwki.

§8
Odbidr Dziecka ze ztobka
Do odebrania dziecka ze ztobka s3 upowaznione jedynie osoby wskazane w

os$wiadczeniu wypetnionym i podpisanym przez Rodzicéw/Opiekumoéw Prawnych

dziecka, po okazaniu dowodu tozsamosci.

Inne osoby mogg odebra¢ dziecko wytgcznie po uprzednim ztozeniu przez

Rodzicow pisemnego upowaznienia dla tych oséb. Upowaznienie takie moze by¢

udzielone wytacznie osobom petnoletnim.

Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania Opiekuna odbierajgcego dziecko ze

ztobka.

Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbieraé dziecko najpdzniej do godziny
17.00. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majgcych wptyw na opdznienie
w odbiorze dziecka, personel ztobka powinien zostaé¢ o tym fakcie poinformowany
najpdzniej do godziny 16:00. Za kazda kolejng rozpoczety godzine pobytu dziecka w
ztobku, po ustalonych godzinach pracy ztobka, bedzie naliczana optata w wysokosci
60 zt. za kazdg rozpoczety godzine.

Ztobek moze odmdéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej

odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywat, ze nie jest ona w

stanie zapewnic¢ dziecku bezpieczenstwa.

W wypadku odmowy wydania dziecka personel winien niezwtocznie poinformowaé

Dyrektora ztobka. W takiej sytuacji ztobek zobowigzany jest do podjecia wszelkich

dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z Rodzicami dziecka.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna

uzyska¢ informacji o miejscu pobytu Rodzicéw, personel oczekuje z dzieckiem w

ztobku 1 godzine.

Po uptywie tego czasu powiadamia sie najblizszy komisariat policji o niemozliwosci

skontaktowania z Rodzicem.

Zyczenie Rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z Rodzicdw musi



by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

§9

Prawa i obowigzki

Niepubliczny ztobek RAINBOW zapewnia dziecku:

1.
2.

Fachowag opieke opiekuriczg i dydaktyczno-wychowawcza.

Warunki do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec

edukacyjnych oraz artystycznych.

Zatrudnienie wysoko wykwalifikowanej kadry.

Bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec.

Indywidualne podejscie do dziecka, oraz dobdr programu wspierajgcego talenty dziecka.

A A T o

Rodzice maja w szczegdlnosci prawo do:

Rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie.

Pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych.
Uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna.
Pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda, fizjoterapeuta.
Konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodzicéw.
Uczestnictwa w zebraniach ogodlnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okolicznosciowych z udziatem dzieci, oraz najblizszych cztonkéw rodziny.
Uczestnictwa wraz z dzieckiem w zajeciach prowadzonych w placéwce.
Szczegbtowe zasady okreslajgce pobyt wspdlny beda ustalane na biezgco z
Dyrektorem placéwki.

Zgtaszania uwag i propozycji dotyczgcych organizacji pracy ztobka.

Rodzice maja obowiazek do:

Udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

Regularnego kontaktowania sie z personelem w celu ujednolicenia oddziatywan



wychowawczych.
Zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i ze ztobka do domu.
Punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka.

Terminowego uiszczania opfat.

o v M W

Natychmiastowego odbioru dziecka ze ztobka w przypadku zgtoszenia choroby

dziecka.

Dyrektor ztobka ponosi petng odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien
niniejszego Statutu. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich

zainteresowanych ustala sie zamieszczenie go na stronie internetowe;j.



